Na osnovu €lana 12. i 49. Zakona o nevladinim organizacijama (Sl. List Crne Gore br. 39/11) i
Clana 11. i 12. Statuta Udruzenja mladih sa hendikepom NikSica, SkupsStina Udruzenja mladih
sa hendikepom NikSi¢a, na sjednici odrzanoj dana 26. decembra 2016. godine, usvaijila je:

STATUT ,,UDRUZENJA MLADIH SA HENDIKEPOM NIKSIC”

| OPSTE ODREDBE

Clan 1

Ovim Statutom, u skladu sa zakonom, ureduju se pitanja organizacije, upravljanja i rada
UdruZenja, koje usaglaSava svoju organizaciju i Statut u skladu sa Zakonom o nevladinim
organizacijama (Sl. List Crne Gore br. 39/11).

Clan 2

Udruzenje mladih sa hendikepom NikSi¢ (u daljem tekstu: UdruZenje) je neprofitna, nevladina
organizacija u koju se dobrovoljno uclanjuju osobe sa svim vrstama invaliditeta, kao i ostali
gradani koji prihvataju odredbe ovog Statuta i zainteresovani su za unapredenje polozaja
mladih s invaliditetom.

Clan 3

Naziv udruzenja na sluzbenom jeziku je UdruzZenje mladih sa hendikepom Niksi¢. Skrac¢eni
naziv Udruzenja na sluzbenom jeziku je UMHNK.



Naziv udruzenja na engleskom jeziku je Association of Youth with Disabilities of Niksic.

Skraéeni naziv UdruZenja na engleskom jeziku je AYDN.

Clan 4

Udruzenje ima svojstvo pravnog lica.

Clan 5

UdruZenje djeluje na podrucju opstine NikSi¢.

Sjediste udruzenja je u NikSicéu.

Clan 6

Udruzenje ima svoj pecat.

PeCat Udruzenja je okruglog oblika Cijim obodom je ispisan naziv: Udruzenje mladih sa
hendikepom NikSi¢, a u sredini se nalazi skra¢eni naziv UdruZzenja UMHNK.

Clan 7

Rad udruzenja je javan.



Javnost rada Udruzenja ostvaruje se redovnim saopStenjima za javnost, objavljivanjem
redovnih godisnjih finansijskih izvjeStaja i izvjeStaja o radu, putem svoje internet stranice, kao i
na drugi pogodan nacin.

Clan 8

Udruzenje se osniva na neodredeno vrijeme.

Il CILJEVI | DJELATNOSTI UDRUZENJA

Clan 9

Ciljevi Udruzenja su:

= Podsticanje i ukljuCivanje osoba s invaliditetom u sve segmente druStvenog i ekonomskog
Zivota, a narocito u oblasti obrazovanja i zapoSljavanja;

* Priprema i razvoj sposobnosti i interesovanja mladih s invaliditetom u osnovnim i srednjim
Skolama u cilju sticanja visokog obrazovanja, kao i Skolovanje preko interneta;

= Okupljanje i informisanje mladih s invaliditetom o njihovim pravima, mogucnostima i
potrebama;

= Angazovanje na ostvarivanju osnovnih ljudskih prava i sloboda osoba s invaliditetom;

= Podsticanje i sprovodenje aktivnosti koje istiCu sposobnosti mladih s invaliditetom i
doprinose razvijanju potencijala i jaCanju njihove li€nosti;

= AngaZovanje na stvaranju uslova za organizovanje servisa podrSke za mlade s
invaliditetom;

= Angazovanje na obezbjedivanju osnovnih uslova u svim institucijama obrazovnog sistema
za sve mlade sa invaliditetom;

= Uticaj na stvaranje pravilnih stavova u drustvu u odnosu na potrebe, prava i potencijal
mladih s invaliditetom.

Clan 10

Cilieve i zadatke udruzenje ostvaruje preko sljedecih djelatnosti:



e Saradnjom sa obrazovnim instituciama u cilju stvaranja boljih uslova na polju
obrazovanja za mlade s invaliditetom,

e Saradnjom sa drustvenim, stru¢nim i drugim organizacijama, zajednicama, kao i ostalim
pravnim licima,

e Pokretanjem i sprovodenjem inicijativa za promjenu zakonske regulative koja se tice
osoba s invaliditetom,

e Saradnjom i koordinacijom rada sa drugim organizacijama u zemlji i inostranstvu sa
srodnim ciljevima,

e QOrganizovanjem savjetovanja, simpozijuma, seminara i predavanja o ljudskim pravima
osoba s invaliditetom, kao i odgovarajucih obuka i treninga,

e Organizovanjem i ufeSem u razmjenama i studijskim posjetama sa drugim
udruzenjima i organizacijama sa sli¢nim ciljevima,

e Angazovanjem oko stvaranja pristupacne Zzivotne sredine, ukljucujuéi i uklanjanje
arhitektonskih barijera,

e Angazovanjem oko prilagodavanja sredstava javnog saobracaja potrebama osoba s
invaliditetom,

¢ |zdavanjem odgovarajucih publikacija i saradnjom sa sredstvima javnog informisanja,

e Udruzenje moze radi informisanja Clanstva i javnosti o svom radu, pravima i potrebama
mladih sa invaliditetom osnivati elektronske i Stampane medije,

e Ostalim aktivnostima u skladu sa Zakonom i ovim Statutom kojima se doprinosi
poboljSanju poloZaja mladih s invaliditetom.

OBAVLJANJE PRIVREDNE DJELATNOSTI

Clan 11

Udruzenje moze, pod uslovima utvrdenim zakonom, organizovati privrednu i drugu djelatnost,
kojom se stie dobit pod uslovom da se cjelokupna ostvarena dobit upotrijebi za ostvarivanje
cilieva i djelatnosti radi kojih je UdruzZenje osnovano.

I GLANSTVO

Clan 12

Clan/ica UdruZenja moZe biti svaki gradanin/ka Crne Gore, koji/a ispunjava sljedece uslove:



- svojim aktivnostima afirmiSe ostvarivanje ljudskih prava osoba s invaliditetom;
- da je aktivno ucestvovao/la u sprovodenje aktivnosti, najmanje 6 mjeseci, prije
podnoSenja zahtjeva za €lanstvo;

Postupak za uclanjenje se pokrece zahtjevom za uclanjenje koji se podnosi Skupstini
Udruzenja.

Odluku o prijemu u ¢lanstvo donosi Skupstina na prvoj sjednici po podnoSenju zahtjeva.

Udruzenje vodi evidenciju o Clanstvu.

Clan 13

Clan/ica mozZe istupiti iz Elanstva davanjem pisane izjave o istupanju.

Clanstvo u UdruZenju prestaje i na osnovu odluke Skupstine u slu¢aju nepostovanja odredaba
ovog Statuta ili naruSavanja ugleda UdruzZenja.

Inicijativu za iskljuCenje iz Udruzenja moze da podnese svaki Clan/ica Udruzenja.

Clanu/ici se mora omogudéiti da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnijet predlog za
donoSenje odluke o prestanku njegovog/njenog €lanstva u Udruzenju.

PRAVA | OBAVEZE CLANOVA/ICA

Clan 14
Clan/ica ima pravo da:
- ravnopravno sa drugim ¢lanovima/cama ucestvuje u ostvarivanju ciljeva UdruZenja;
- bira i bude biran u organe UdruZenja;

- bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivhostima Udruzenja.



Clan 15
Clan/ca je duzan/a da:

- u svakom trenutku poStuje vrijednosti koje UdruZzenje promoviSe, kao i da poStuje akte
UdruZenja;

- aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva Udruzenja;

- ucestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima Udruzenja;

- obavlja druge poslove koje mu/joj povjere organi Udruzenja.

IV KORISNICI/E USLUGA

Clan 16

Korisnici usluga mogu biti sve osobe s invaliditetom do 35 godina starosti.

O korisnicima usluga se vodi posebna evidencija.

V UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 17

Organi udruzenja su: Skupstina i Izvrsni/a direktor/ica.



Clan 18

Skupstina je najviSi organ upravljanja Udruzenja.
Skupstinu €ine svi ¢lanovi/ice Udruzenja, dok Udruzenje ima do 15 ¢lanova/ica.

Kada Udruzenje dostigne broj ¢lanoval/ica veci od 15 onda se bira 15 opunomocenih
predstavnika/ca svih ¢lanova/ica Udruzenja.

Najmanje 50 + 1 % (pedeset plus jedan odsto) ¢lanova/ica Skupstine mora biti iz reda osoba s
invaliditetom.

Nacin i postupak izbora ¢lanoval/ica Skupstine se definiSe posebnom odlukom.
Skupstinom predsjedava Predsjednik/ca Skupstine.

Mandat Skupstine traje 5 godina.

KVORUM ZA RAD | ODLUCIVANJE

Clan 19

SkupStina moZze da zasijeda i odlucuje ako je prisutno 50 +1 % (pedeset plus jedan odsto)
Clanova/ica udruzenja.

SkupStina moZe da zasijeda i odluuje ako joj prisustvuju ¢lanovi UdruZenja koji su
opunomocdeni predstavnici preko 50 posto ukupnog broja ¢lanova.

Clan 20

Rad Skupstine se reguliSe Poslovnikom o radu.

Clan 21

Nadleznosti Skupstine Udruzenja su:

- usvaja Statut udruzenja 2/3 vec¢inom Clanova/ica Skupstine;



usvaja izmjene i dopune Statuta 2/3 ve¢inom ¢lanova/ica Skupstine;

bira i razrjeSava Predsjednika/ca skupstine,

odlucuje o prijemu i isklju¢enju ¢lanovalica,

bira i razrjeSava IzvrSnog/u direktora/icu nadpolovicnom vecéinom ¢lanova/ica Skupstine;
bira i razrjeSava druge organe Udruzenja;

daje saglasnost za potpisivanje ugovora cija je vrijednost ve¢a od 50.000€ (pedeset
hiljada eura)

usvaja plan rada za narednu godinu i izvjestaj o radu za prethodnu kalendarsku godinu;
usvaja godisnji finansijski izvjeStaj;

odlucuje o udruzivanju u saveze i druge oblike povezivanja UdruZenja,

odluCuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodijeli preostale imovine
Udruzenja;

odluCuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih organa
Udruzenja.

Clan 22

SkupStina moZe biti redovna i vanredna.
Redovna sjednica Skupstine odrzava se najmanje jednom godiSnje.

SkupStina se saziva na inicijativu najmanje 1/3 ¢lanoval/ica Udruzenja ili ¢lanovalica
Skupstine, predsjednika/ica Skupstine i na zahtjev lzvrSnog/e direktora/ice, pismenim
pozivom sa naznacenjem vremena i mijesta odrzavanja i predlogom dnevnog reda,
najmanje 15 dana prije odrZzavanja Skupstine.

Uz poziv za sjednicu skupstine dostavlja se i odgovarajuc¢i materijal (izvjestaji, analize,
bilansi, predlozi odluka i dr.), najkasnije u roku od 8 dana prije dana odrzavanja
Skupstine.

Radom Skupstine rukovodi predsjednik/ca Skupstine, kojeg bira SkupStina iz reda
¢lanovalica, na period od 5 godine.

U slucaju odsutnosti Predsjednika/ice, Skupstinom predsjedava lice koje bude izabrano
vecinom glasova prisutnih ¢lanovalica, javnim glasanjem, na pocetku sjednice.

Clan 23

Izvrdni/a direktor/ica je lice koje zastupa i predstavlja UdruZenje.



IzvrSni/a direktor/ica se bira odlukom SkupsStine Udruzenja, na mandat od 5 godina,
sa moguénoScu reizbora na jo$ jedan mandat.

IzvrSni/a direktor/ica mora biti osoba s invaliditetom.

Clan 24

IzvrSni/a direktor/ica:

zaklju€uje ugovore vrijednosti do 50.000 € (pedeset hiljada eura) i preduzima druge
pravne radnje u ime i za racun UdruZenja;

- odgovara za zakonitost rada;

- vodi poslove UdruZenja saglasno odlukama Skupstine;

- priprema i podnosi predlog godiSnjeg izvjeStaja o radu i finansijskog izvjeStaja i
druge materijale za sjednice Skupstine;

- je odgovoran za menadZzment i rukovodenje organizacijom,

- predstavlja i zastupa Udruzenje,
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima UdruZenja.

Clan 25

Skupstina moze razrijeSiti duznosti IzvrSnog/e direktoralice i prije isteka mandata u sledec¢im
slucajevima:

1. Ako postoje gubici u poslovanju Udruzenja;

2. Ako svojim nesavjesnim ili nestruénim radom ili prekoracenjem ovlas¢enja nanese Stetu
Udruzenju, ili ako je usled toga mogla nastati Steta;

3. Nali¢ni zahtjev.

VI POVEZIVANJE

Clan 26



Udruzenje se moze povezivati i u€lanjivati u saveze ili druge odgovarajuc¢e asocijacije u zemlji i
inostranstvu.

Odluku o u€lanivanju u saveze i asocijacije iz stava 1 ovog €lana, donosi Skupstina Udruzenja.

Vil FINANSIRANJE

Clan 27

UdruZenje stiCe imovinu od c¢lanarine, dobrovoljnih priloga, poklona, donacija, zaostavstine,
kamata na uloge, dividendi, zakupnine, prihoda od privredne djelatnosti i na drugi nacin koji nije
u suprotnosti sa zakonom.

VIlI POSTUPAK ZA DONOSENJE IZMJENA | DOPUNA STATUTA

Clan 28

Inicijativu za pokretanje postupka izmjena i dopuna Statuta moZe pokrenuti 1/3 ¢lanova/ica

Skupstine, Predsjednik Skupstine, kao i IzvrSni/a direktor/ica UdruZenja.

Odluku o usvajanju Statuta donosi Skupstina Udruzenja, dvotrecinskom vecinom glasova
ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

IX PRESTANAK RADA

Clan 29

Inicijativu za pokretanje postupka o prestanku rada Udruzenja moze pokrenuti 1/3 ¢lanova/ica
Skupstine Udruzenja.



O prestanku rada Udruzenja odluCuje Skupstina dvotre¢inskom veéinom glasova svih
Clanova/ica SkupsStine.

Clan 30

U sluCaju prestanka rada Udruzenja, odluku o raspolaganju imovinom donosi SkupStina
dvotre¢inskom vecinom glasova svih ¢lanova.

U slucaju prestanka rada imovina UdruZenja se dodeljuje drugoj nevladinoj organizaciji sa
sjediStem u Crnoj Gori, u skladu sa Zakonom o nevladinim organizacijama.

X PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 31

Na sva pitanja koja nijesu regulisana ovim Statutom neposredno Ce se primenjivati odredbe
Zakona o nevladinim organizacijama.

Clan 32

Stupanjem na shagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut Udruzenja mladih sa hendikepom
NikSi¢ od 11.07.2012. godine.

Clan 33

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja rjeSenja nadleznog drzavnog organa o izmjeni
Cinjenica u vezi sa usvajanjem novog Statuta UdruZzenja mladih sa hendikepom NikSic.



U Niksicu: Predsjednik Skupstine:

26.12.2016.godine Dragan Tepavcevic¢
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